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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Addi 18.11.2024, presso la sede sociale in VIA per Mercadante Km. 4 snc - CASSANO DELLE
MURGE (BA), si e riunito, alle ore 17:00 il Consiglio di Amministrazione della societa RANIDAE
COOP.SOC.SPORT.DIL. A RL, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni della
Ranidae, Cooperativa Sociale Sportiva Dilettantistica ;

Sono presenti i componenti del Consiglio di Amministrazione signori:
PERCOCO ANGELA (Presidente Consiglio di Amministrazione)

BIANCO GIUSEPPE (Consigliere)
LOMBARDO VITO (Consigliere)

Assume la Presidenza il Presidente del Consiglio di Amministrazione signora PERCOCO ANGELA
la quale, constatato e fatto constatare che la riunione si & regolarmente costituita a norma di legge e
di statuto, la dichiara aperta e valida a deliberare sugli argomenti posti a 'ordine del giorno.

Viene chiamato a svolgere le funzioni di segretario il Sig. Lombardo Vito.

Il Presidente della Cooperativa Ranidae ha introdotto I'argomento in discussione, spiegando che la
cooperativa dovra nominare un Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni con lo scopo
di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza di genere e discriminazione sui tesserati ai
sensi del d.lgs. 198/2006, nonché per garantire la protezione dell'integrita fisica e morale degli
sportivi, anche ai sensi dell'art. 33, comma 6 del d.lgs. 36/2021.

Il Presidente fa presente che il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni deve essere
soggetto autonomo e possibilmente indipendente dalle cariche sociali e da rapporti con gli istruttori
tecnici territoriali, deve essere individuato tra soggetti che hanno i requisiti di competenze e
esperienza necessari per svolgere efficacemente questo ruolo cruciale e che l'incarico dovra essere
espletato secondo quanto previsto dal Modello Organizzativo e dal Codice di Condotta della
Cooperativa.

Il Presidente fa altresi presente che la Sig.ra Riccio Elvira si & resa disponibile a ricoprire il ruolo.

IL Consiglio ritenendo sussistenti in capo alla Sig.ra Riccio Elvira i requisiti per la nomina di
Responsabile Safeguarding, nomina la Sig.ra riccio Elvira Responsabile Safeguarding con lo scopo
di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione sui tesserati nonché per
garantire la protezione dell'integrita fisica e morale degli sportivi.

Il Consiglio di Amministrazione approva all'unanimita dei presenti;

di conseguenza, il Presidente dichiara che la Sig.ra Riccio Elvira & ufficialmente incaricata al ruolo di
Safeguarding contro abusi, violenze e discriminazioni dal 18/11/2024 al 18/11/2028.

La nomina del responsabile sara immediatamente pubblicata sul sito internet o pagina social
dell'Affiliata, affissa presso la sede della medesima e comunicata al Safeguarding Office CSEN con
una mail da inoltrare all'indirizzo salvaguardia@csen.it
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Quindi, non essendovi altro da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta 1a riunione alle
ore 18:00 dello stesso giorno, previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il segretario Il presidente
mbardg\ito Percoco Ahge

(Firma apposta sull’originale in data 18 novembre 2024)
La sottoscritta Percoco Angela, in qualita di leqale rappresentante, ai sensi dell'art. 31, comma 2-quater e
2-quinquies, L.350/2003, dichiara che il presente documento e conforme all'originale depositato presso
la societa.
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